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1. A pedagégiai munka feltételrendszere
1.1.  Alapité okirat szerinti feladatellatas
Teriilet Adat
L. | A hatalyos alapito okirat kelte, szama 005/413-1/2018 (VIL10.)
2. | Fenntartd neve, cime Hetvehelyi Ovodai Onkorményzati
Tarsulas Hetvehely Rakoczi u. 36.
3. | Az intézmény hatalyos alapit6 okirat szerinti Hetvehelyi Ovoda
neve
4. Az intézmény Székhelye, neve, cime 7681 Hetvehely, Pet6fi Sandor utca 2.
Az intézménybe felvehetd maximalis gyermek- | 25 0
l1étszam (fenntart6i hatarozat, mitkddési engedély
szama)
6. | Az intézmény 6vodai csoportjainak szama 1 csoport
2019/2020. nevelési évben (fenntartdi hatarozat
szdma)
7. | Az intézmény napi nyitvatartési ideje a 7- 16" 6raig 9 és 1/2 6ra
2018/2019. nevelési évben (fenntartdi hatarozat
szdma)
8. | Alapit6 okirat szerinti ellitandé feladatai ovodai nevelés, német nemzetiségi
ovodai nevelés
9. | Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése Szakertdi bizottsag szakértdi vele-
ménye alapjan enyhe vagy kozépsu-
lyos értelmi vagy beszédfogyatékos
gyermekek integralt nevelése.
10. | Gazdalkodasi jogkore onalléan miikodo,
részben 6nallé gazdalkodasi jogkorrel
rendelkez0 koltségvetési szerv
Teriilet Adat
1. Ovodai csoportok szama sszesen 1
2. ovodai kiscsoport szama -
3. ovodai kozEépso csoport szama -
4. ovodai nagycsoport szdma -
5. ovodai vegyes csoport szama 1
1.1. Humaneréforras (személyi feltételrendszer)
Teriilet Adat
Az intézmény vezetdje, képviseldje Scherdan Zoltanné
2. Az intézmény telefonszama 06/73/700-332 vagy:
06/30/6624963
3. E-mail elérhetésége ovoda@hetvehely.hu
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4, Ovodapedag()gus a’_lléshelyek szama 2 16: ebbol 1 f6 német nemzetisé-
2019.09.01-t51 gi, szakvizsgazott 6vodapedago-
gus, 1 f6 szakvizsgazott 6vodape-
dagogus-intézményvezetd
5. Nevelémunkat kozvetleniil segit6 allashelyek | 16
szama 0sszesen
5.1 Dajkai allashely szama 1 6
5.2 Pedagodgiai asszisztens allashely szama 0 6
6. Intézményvezeto helyettes (f6) 0f6
Ovodai | 1 pe- |Ovodai csoportban
Foglalkoztatottak csoport- | dagdgu foglalk’ozt’atott Foglalkoz-
létszdma ban fog- sra felsofoku végzett- | tatottak
lalkoztat | jut6 | ségii 6vodapeda- | létszama
ott 6vo- | gyer- | gogusok létszama
pe- | pedagogiai | dapedag | mekek N6 Férfi technikai
dag | munkat koz- | ogusok | lét- (f6) (f6) (f6)
6gu | vetleniil se- |létszdma | szama
s gitd (f6) (f6)
(f6)
Hetvehelyi Ovoda |2 | 1 2 105 |2 0 0
nevelémunkat 6voda- o6voda |informa- | udvaros | kony-
kozvetleniil segit | pszicho- titkar tikus (f6) has
(f6) logus (f6) (f6) (f6)
daj- | pedagogiai (f6)
ka | asszisztens
Hetvehelyi Ovoda | 1 | 0 0 0 0 0 0
Ovodapedagogusok altal ellatott feladatellatasi orak adatai
OVODAPEDAGOGUS Fokozata neveléssel-oktatassal leko-
NEVE tott orak szama [6ra/hét]
1. Scherdan Zoltanné Ped. II 12
2. Ungvariné Kapronczai Agnes Ped. I 32
Apf)i?_ Gyermekek c ) '
létszAma) soport tipusa Pedagdgusok Dajka
megne- (f6) neve neve
vezése
09.26.-1 adat
1. | Vegyes | 2015 ebbél 1 f6 | homogén / életkor
csoport | SNI-s (2 fovel szerint osztott
szamolva) heterogén/ vegyes | X| Scherdan Zoltanné Takacs
életkoru Ungvariné Kapronczai | Viktorné
Agnes
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MUNKAIDOBEOSZTAS, MUNKAREND:
Ovodapedagogusok heti valtisban

Délelsttds: 7-t61-13%° -ig esetenként, sziili igény alapjan 6 *°-t51-13 Z-ig!

Délutanos: 10 6raté] 163 oraig- illetve 10 oratol igény szerint.

Az els6 gyermekek 7 ora eldtt 10 perccel érkeznek, ehhez alkalmazkodva kezdddik a
pedagogusok munkaideje is!

Az utols6 gyermek 16 6ra 15 koriil tavozik, késébbi tavozas esetén az 6vodapedago-
gus munkaideje ennek fiiggvényében valtozik.

Dajka munkaideje: 8 — 16 oraig
1.2. Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

Targyi és infrastrukturalis feltételeink teljes mértékben megfelelnek a szinvonalas pedagogiai
munka megvaldsitasanak. A gyermekek védett, biztonsagos kornyezetben fejlodhetnek.
A takarékossag (telefon, viz, villany, gaz), a targyi eszkozok, felszerelések maximalis meg-
ovasa, a keletkez0 hibak azonnali jelentése az intézményvezetd felé minden alkalmazott fela-
data.
Tervezett felujitas, karbantartas, egyéb beszerzések:
- Mozgashoz sziikséges feltételek minél szélesebb kortii biztositasa (Udvari mozgasfej-
leszt6 eszk6zok bovitése, mezitlabas 6svény kialakitasa stb.)
- Udvari ivokut (falikut) kialakitasa;
- Csoportszobai jatékeszkozok, mesekdnyvek, tornaeszkdzok bévitése;
- Textilidk folyamatos bovitése (abroszok, toriilkozok, fiiggdnyok);
- Gyermekmosdokban talalhaté gyermek WC-k, mosdok csaptelepeinek sziikség szerin-
ti javitasa, mosdo, 61t6z9, csoportszoba festése 2021 nyaran!
- Uj porszivo, fényképezdgép, laptop, projektor beszerzése (Iehetéség esetén palyazati

forrasbol)
1.3.  Szervezeti feltételek
1.3.1. Intézményi feladatmegosztas
Intézményvezetd: Scherdan Zoltanné

A koznevelési intézmény vezetdje — a Koznevelési torvény eldirdsai szerint — felelds az

intézmény szakszerti és torvényes mukodéséért, a takarékos gazdalkodasért, gyakorolja a
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munkaltatdi jogokat, és dont az intézmény mitkddésével kapcsolatban minden olyan iigy-
ben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorébe.

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje felel tovabba a pedagdgiai munkéért, az intézmény
belsé ellendrzési rendszerének mukdodtetéséért, a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok
megszervezéséért ¢€s ellatasaért, a neveld €s oktatd munka egészséges és biztonsagos fel-
tételeinek megteremtéséért, a tanulo- és gyermekbalesetek megel6zéséért, a gyermekek
rendszeres egészségligyi vizsgalatanak megszervezéséért.

Tavollétében a helyettesitd 6vodapedagdgus latja el az intézmény irdnyitasat. A helyettes
hataskore az intézményvezetd helyettesitésekor — sajat munkakdri leirdsaban meghataro-
zottak szerint — az azonnali intézkedést igénylé dontések meghozatalara, az ilyen jellegi
feladatok végrehajtasara terjed ki. Az dvodavezetd dontési €s egyéb jogait (pl. felvételi
dontések esetén) részben vagy egészben atruhazhatja a helyettesre, vagy a nevel6testiilet
mas tagjaira. A dontési és alairasi jog atruhazasa minden a munkakori leirasban foglaltak

szerint torténik.

1.3.2. Intézményi dontés el6készités

Az intézmény neveldtestiilete a nevelési kérdésekben, az intézmény mitkodésével kapcso-
latos tligyekben, a kdznevelési torvényben és mas jogszabalyokban meghatarozott kérdé-

sekben dontési, egyébként pedig véleményezo és javaslattevo jogkorrel rendelkezik.

1.3.3. Intézményi innovacio

Alapvetoen tdmaszkodunk a gyermekek természetes megnyilvanulasi formaira, a mozgas-
ra €s a jatékra, mint a fejlédést meghatarozo tényezdkre. Az dvodaskor o tevékenyseégét,
a jatékot tudatosan hasznaljuk fel az egyéni képességek fejlesztésére, a tehetség kibonta-
koztatasara. A gyermekek napi fo tevékenysége a jaték, melybdl kiindulva komplex mo-

don toreksziink a kdrnyez6 vilag megismertetésére.
Ovodank elsésorban a gyermekek igényeinek kivan megfelelni, és érdekeit szolgalni.

1.3.4. Tovabbképzés

1.3.4.1.  Pedagogus tovabbképzés

Ebben a nevelési évben német nemzetiségi dvodapedagdgusunk: Ungvariné Kapronczai

Agnes —gyogypedagégiai dvodapedagogus szakmodszertani tovabbképzésre jelentkezik.
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Intézményiink pedagégiai programja - valamint a tanfeliigyeleti (Onértékelés-mindsités)
rendszer elvardsai alapjan; a hagyomanyapolas, hagyomanydrzés teriiletén és a kdrnyezeti
nevelést kiemelten hangstlyozva (Erdei 6vodai programok) keresiink lehetdségeket, akar

online dnképzési formaban is.
1.3.4.2.  Nem pedagiogusok tovabbképzése:
Takacs Viktorné a dajka tanfolyamot 2019 decemberében sikeresen elvégezte, az idei év-

ben tovabbképzését nem tervezziik!

Intézményi hagyomanyok, programok

HETVEHELYI ()VQDA
PROGRAMOK-ESEMENYEK Felelésok
2020-2021
A tervezett programok a virushelyzet fiiggvényében valtozhat-
nak.
IDOPONT MEGNEVEZES
2020.08.29. Tanévnyito értekezlet Ovodapedagdgusok
2020.09.03. Sziil6i értekezlet (Erdei 6vodai Ovodavezetd
megbeszélés, év eleji tudniva-
lok...)

2020.10. honaptol OVODA —ISKOLA 4tmenet, a Ovodapedagogusok

tanitono folyamatos latogatasa
egész nevelési évben, heti rendsze-
rességgel, iskolalatogatas

2020.09.7-8. Erdei 6vodai program a Mokus
suli Erd6 hazaban a Sas volgyben ,
Ovodapedagogusok
2020.10.08. Munkatarsi megbeszélés Ovodavezeto
2020.11.11. Marton-napi megemlékezés Ovodapedagégusok
2020.11. ho 3.-4. hét Egészség hét, baleset-megeldzés Ovodapedagogusok
2020. 10-11. ho Figura Ede miisora Ovodapedagogusok
2020. dec.15-ig Szakértoi vizsgalati kérelmek be- Intézményvezetd

kiildése
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2020.12.04. Mikulés tinnepély Ovodapedagbdgusok
2020.12. ho Adventi vasar, falurendezvényi Ovodapedagégusok, dajka
miisor
2020.12.16. Ovodai karacsony Ovodapedagogusok, dajka
2021.01. ho Munkatarsi megbeszélés Intézményvezetd
2021.02. ho Nevelotestiileti féléves értekezlet Intézményvezetd
2021. 01 vagy 02. ho Figura Ede miisora Ovodapedagogusok
2021.02. ho Sziil6i értekezlet
2021.02.12. Farsang Ovodapedagodgusok
2021.03.22. Viz vilagnapja Ovodapedagogusok
2021.03. h6o masodik hét Fogapolasi és egészség hét Ovodapedagbdgusok
2021.04. ho Iskolai beiratkozas
2021.03.29.— t6l husvéti Hﬁsvé:t, Id6sek Klubjaban és az Ovodapedagdgusok
késziilodés Ovodaban nyuszizas
2021. 04.22. Fold vilagnapja program
Tavaszi megfigyeld kirandulasok Ovodapedagogusok
2021.04.—05. hé Figura Ede miisora
2021.04.hénapban Ovodai beiratkozas Intézményvezetd
2021.05.ho Zenebemutato-ismerkedés a hang- Ovodapedagogusok
szerekkel-iskolasok, zeneoktatd
2021.05.03. Anyak napja Ovodapedagbdgusok
2021.05.hénapban Gyereknapi kirandulas Ovodapedagogusok
2021.05. 28. Ballagas Ovodapedagdgusok
2021.06.11. Tanév zar6 értekezlet Intézményvezetd

2021.07.01-07.31.

Nyari takaritas

Intézményvezetd, dvoda
dolgozo6i
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2. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

2.1. Szakmai munkako6zosségek miikodése

2015 6szén — megfelelve a jogszabalyokban el6irt kotelezettségeknek — sor kertilt a koz-

nevelési intézmények onértékelési rendszerének bevezetésére.

Az orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzés a nevelési-oktatasi intézmények szakmai te-

vékenységét a pedagdgusok munkajanak altalanos pedagdgiai szempontok alapjan torténd

értekelésére, az intézményvezetok altalanos pedagogiai és vezetéselméleti szempontok

szerint torténd értékelésére, az intézmények sajat céljainak megvalosuldsara, tovabba az

intézményi onértékelés eredményeire alapozva értékeli, és ezzel az intézmény szakmai

fejlédéséhez tamogatast ad.

Datum ,
- Megnevezése Tartalom Erintettek kore Felelos
hé | nap id6
09. | 02. Intézményi 6nér- | Intézményi | Ovodapedagdégusok | Scherdan Zoltanné
tékelési csoport Onértékelés Ungvariné K. Agnes
miukddtetése
2.2. Bels6 tudasmegosztas
A tovabbképzéseken, értekezleteken résztvevok atadjak szakmai tapasztalataikat az ott
hallottakroél, segitve ez altal az 6vodapedagogusok naprakész ismereteit.
2.3. Informaciéatadas
Az 6voda bels6 kommunikacidos rendszere Felelos
PEDAGOGIAI-SZAKMAI Heti egy alkalommal vagy igény | ¢\ 4o
1. | KOORDINACIOS szerint az aktualitisoknak ZoltAnné
MEGBESZELESEK SZERVEZESE megfelelden
5 | NEVELESI ERTEKEZLETEK Felevente", ill. az alftuahta.soknak Sche’rdafl
megfelelden sziikség szerint Zoltanné
. , . . Heti 1 alkalommal, sziikség sze- .
3 | UJ KOLLEGANO SZAKMAI MUNKA- rint. ill. az aktualitisoknak mee- Scherdan
- | JANAK SEGITESE > 1. & | 7oltanné

felel6en

10
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3. Az intézmény partnerei
3.1. Sziil6k
A sziilékkel valo kapcsolattartas az egész nevelési évben kiemelt jelentéségii. Ertekezle-

tek, napi megbeszélések, csaladlatogatasok, fogadoorakon vald részvétel, kozos ovodai

programokon, iinnepeken vald részvétel formajaban valosul meg.

Datum
- Megnevezése Felelos
ho nap id6
09. 03. 16 Sziil6i értekezlet Ovodapedagogusok
ora
01. Sziil6i tajékoztatod az iskolaban a tankdteleseknek Iskolaigazgato és elsds
tanito
10.- Sziil6i szervezet megbeszélése, értekezletek Sziiléi Szervezet elnoke
11.
12.¢és Sziil6i kézmiives délutanok (Adventi és Husvéti idészakban) Ovodapedagogusok
03.
03. Nyilt napok Ovodapedagogusok
és
08.

3.2. Bolcsédés koru gyermek csaladjai

Az ovivaro jatszohazban megismerkedhetnek az 6vodapedagogusokkal, dajkaval, az 6vo-
da épiiletével. Ezen kiviil a Mikulas iinnepségre ¢€s jatszo déleléttokre is meghivjuk a bol-
cs0dés koru gyermekeket. Beszoktatas, befogadas megkonnyitése érdekében 1 ovivard

jatszo-hét az uj sziilokkel kozosen.

Datum
- Megnevezése Felelos
ho nap idd
03. OVIVARO jatszohazak 6vodapedagogusok
32 OVIVARO jatszé-hét

3.3. Iskola

Az iskolaval valo kapcsolattartas sokrétli. Egymas rendezvényein valo részvételben nyil-
vanul meg. A gyermekek mar az iskolaba 1épés elott sziikséges, hogy megismerkedjenek
az intézménnyel. Az 6voda —iskola atmenet megkdnnyitését célzo jatékos programokon az
aktualitasoknak megfeleléen, ill. ismerkedd foglakozasokon vesznek rész nagycsoportosa-
ink a jovendé tanitd nénivel, heti rendszerességgel oktobert6l folyamatosan. Ovodank és
nevelGtestiiletiink célja, hogy a Hetvehelyi 6vodasok sziilei a Hetvehelyi Iskolaba irassak
gyermekeiket.
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Datum
- Megnevezése Felelos
hé nap id6

12. Mikulés-rendezvényen vald részvétel Ovodapedagogusok és alsos tanitok
02. Farsangi balon részvétel Ovodapedagogusok, iskolai pedagogusok
03. Sziildi tajékoztatd a tankoteles gyermekek Iskolaigazgato

sziileinek, nyilt napokon részvétel Scherdan Zoltanné dvodavezetd
03. Els6 osztalyosok latogatasa az 6vodaban Elsés tanité és az 6vodapedagdgusok
04. Ovodapedagogusok latogatasa az elsé osz- Scherdan Zoltanné, Ungvériné Kapronczai

talyban Agnes
folyamatosan Konyvtar-buszlatogatas 6vodapedagogus és a

konyvtaros

05. Ovodai évzaron, ballagason részvétel Isk.igazgatd, elsés tanitd, ov.pedagdgusok

3.4. Pedagogiai szakszolgalat

o

Az iskolaba késziild nagycsoportosok és kozépsocsoportosok szlirdvizsgalata soran tar-
tunk kapcsolatot az intézménnyel. Ezek a vizsgalatok azt a célt szolgaljak, hogy az 6voda-

pedagbdgusok iranyvonalat kapjanak egy-egy gyermek tovabbi fejlesztéséhez, segitéséhez.

Datum
- Megnevezése Felelds

ho nap idd

10.- A Nevelési Tanacsadoba, ill. Szakértéi Bizottsag- | Ovodapedagogusok

11. hoz kiildend6 gyermekek személyi anyaganak Szakszolgélat pedagogusa

elokészitése, kérelmek beadasa.
01- SNI gyermekek vizsgalata. Szakért6i Bizottsag
t6l

3.5. Pedagogiai szakmai szolgaltatas

Ertekezleteken, mithelymunkékon valé részvételben, illetve tovabbképzéseken vald rész-
vételben nyilvanul meg.

3.6. Egyéb partnerek

Datum
Megnevezése Felelds
ho nap Partner
12. Nyugdijas Klub Karacsonyi mtisor, Betlehemezés Ovodapedagdgusok
12. Onkormanyzat és Hagyomany6rzé Adventi miisor (faluszintii) Ungvariné Kapronczai
Iskola Agnes ;
Scherdan Zoltanné
05. Mefag Erdészet Tuara, Madarak és Fak napja Ungvariné Kapronczai
Agnes
09.-10. Védono, gyermek-
orvos, fogorvos Sziirések, tisztasagi vizsgalatok (folyamatosan) | Ovodapedagégusok
alkalomszertien Kérnyékbeli Ovo-
az aktualita- dak
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soknak megfe- Ertekezletek, tovabbképzések Scherdéan Zoltanné

lelve

10.65.02.¢s 04. El6adomiivészek Babelbadasok vagy interaktiv gyermekmiso- Ovodapedagogusok
rok

aktualitasoknak Szolgaltaté Haz Részvétel, szereplés a programjaikon Ovodapedagogusok

megfeleléen.

3.7. Fenntarto

A napi kapcsolattartas biztositja az intézmény zavartalan és biztonsagos miikddését. A
gazdalkodas és intézményvezetés torvényes megvalositasat szolgalja.
Ertekezleteken, megbeszéléseken, bizottsagi és testiileti iiléseken valo részvétel formaja-

ban valésul meg.

3.8. Az intézmény részvétele a kozéletben

Az intézményi hagyomanyok tablazatban foglaltak alapjan valosul meg, nemzeti innepe-

ken, kozségi rendezvényeken valo aktiv részvétel formajaban.

4. Személyiség- és kozosségfejlesztés
4.1. Személyiségfejlesztés

4.1.1. Az egyes gyermekek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek
megismerésének intézményi gyakorlata (modszerek, eszkozok, technikak)

A gyermekek megismerése az 6vodaba kertiléstdl az iskolaba 1épésig tart. Az 6vodapeda-
gogusok a megfigyelés modszerét alkalmazzak. Jaték soran, jatékos feladatokon keresztiil
tarjak fel a gyermekek képességeit, ismerik meg személyiségiiket €s ezek alapjan készite-

nek sziikség esetén fejlesztési tervet a gyermekre vonatkozoan.

4.1.2. Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése (kiilonos
tekintettel a kiemelt figyelmet igényl6é gyermekekre) kulcskompetenciak
fejlesztése

A gyermek személyiségének feltarasa soran szoros egylittmiikodés sziikséges a sziilokkel.

Fontos a csoportban dolgoz6 6vodapedagdgusok 6sszhangja modszerek, kdvetelmények

tekintetében. Sziikség esetén szakembert6l kériink segitséget.
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4.1.2.1. Tehetséggondozds

A tehetséges gyermekek felismerése fontos feladat a csoportban. A kiemelt képességii
gyermekek szdmara plusz tevékenység adasaval, mely jatékos, a gyermek szamara érde-
kes, tovabbi kulcskompetenciaik fejlesztését segitjiik eld.

Ezeket a gyermekeket kiemelten szerepeltetjiik miisorokon, mozgasos tevékenységekben,
azokon a teriileteken, amelyben kiemelkednek tarsaiktol.

Itt is fontos feladat a sziilokkel valod kapcsolattartas, segités, otletek adasa az otthoni neve-

1éshez.

4.1.2.2.  Sajdtos nevelési igényii gyermekek nevelése

Az dvodapedagogus tapasztalata, a gyermek mélyebb megismerése utan, elészor a nevelé-
si tanacsado vizsgalatat kérjiik. Minden esetben onnan iranyitjak tovabbi vizsgalatokra a
gyermekeket.

Az 6voda gondoskodik a gyermek fejlesztésének megszervezésérdl, a szakvéleményben
megallapitottak figyelembe vételével.

A csoportban dolgozd dvodapedagogusok kiemelten és integraltan, a sziilékkel szoros
egyiittmiikodésben nevelik ezeket a gyermekeket, kiilonds figyelmet forditva a szakvéle-
ményben eldirtaknak.

Egyiittmiikodnek a fejlesztésben résztvevo gydogypedagdgussal.

4.1.2.3. A tanuldsi és magatartdszavarral kiizdo gyermekek nevelése

A gyermek megismerése soran olyan légkort alakitanak ki a csoportban, melyben a gyer-
mek fejlédése biztositott. Informaciokkal, modszerek ajanlasaval segitenek a sziiloknek az
otthoni nevelésben.

Igénybe vessziik szakemberek segitségét, szakszolgalat vizsgalatat, pszichologus segitsé-

gét.
4.1.3. A gyermekek szociilis hatranyainak enyhitése

A gyermekvédelmi felelds iranyitasaval az ovodapedagogusok elengedhetetlen feladata.
Igénybe vessziik a gyermekjoléti szolgalat szakemberének megallapitasait, segitségét.
Egyiittmiikodésiinket ajanljuk fel a sziiloknek. Sziikség esetén csaladlatogatason vesziink

részt.
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4.1.4. A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése

A gyermek 6vodaba keriiléséto]l folyamatosan megfigyeljiik, feltérképezziik a gyermek
személyiségét. A megallapitasainkat folyamatosan rogzitjiik a gyermekrdl vezetett fejlo-
dési naploban. A fejlédési naplé tartalmat minden esetben félévente ismertetjiik a sziilovel
€s a megismerés tényét a szild alairasaval igazolja. Ezen kivill esetenkénti feljegyzést ké-

szitlink a csoportnaploban.

4.1.5. Egészséges életmodra nevelés

A mindennapos mozgas, a minél tobb szabadban eltoltott id6, a gylimolesnapok megtarta-
sa, az egészséges ¢telek fogyasztasa, mind az egészséges ¢letmod kialakitasat szolgaljak.
Ezek a tevékenységek a késébbi felnétté valas folyamataban donté jelentéséglick. Ovo-
daskorban kell megalapoznunk a késdbbi magatartasformakat. A mozgasos tevékenysége-
ket, amig az iddjaras engedi, a szabadban végezziik.

A sziilok tAmogatasara szamitunk a gytimolcsnapok megtartasaban.

Az egészségligyi szlirOvizsgalatok, tisztasagi vizsgalatok megszervezését eldsegitjiik és
tamogatjuk.

Ovodai nevelésiink célja, a gyermekeknek megfelelé és rendszeres életritmus, napirend,
az egészséges ¢letmod, a testapolas, az étkezés, az 6ltozkodes, a betegségmegeldzes, az

egészségmegOrzes szokasainak kialakitasa.

4.1.6. Kornyezettudatos életmodra nevelés

Az altalunk nevelt gyermekekben megalapozzuk a természet szeretetét, a természet tiszta-
saganak, szépségének védelmét, a kdrnyezettudatos €s kdrnyezetet védo-0vo magatartast.
A kornyezeti neveléssel kapcsolatos tartalmak megjelennek, a napi tevékenységekben at-

hatjak az 6vodai nevelés egész folyamatat.

Megnevezése Felelds
ho ‘ nap
Folyamatos Erdei kirdndulasok, séték, a kozségiink megismeré- | Ovodapedagogusok
se
Folyamatos Az intézményi hagyoméanyokban leirt dvodai prog- | Ovodapedagdgusok
ramok
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4.2. Kozosségfejlesztés

4.2.1. A gyermekek egyiittmiikodését elgsegité intézményi tevékenység

Ko6z06sségi nevelésiink alapelve, hogy a gyermek, mint egyén taldlja meg helyét a kozos-
ségben. Valjon igényévé, a csoporttal vald egylittmiikddés, ugyanakkor, ha arra van igé-
nye, egyedill is tevékenykedhessen.

Feladatunk a nyugodt, kiegyensulyozott, szeretetteljes, érzelmi biztonsagot nyujtod, csald-
dias l1égkor kialakitasa, melyben az egyéniség kibontakozhat, a kozdsségi normak kialaki-
tasa, a biztonsag érzésének kialakitasa a gyermekben és a sziiloben egyarant.

A koz06s programokon keresztiil (linnepek, kirandulasok) az egyiivé tartozas érzését koz-

vetitjiik a gyermekeknek.

4.2.2. Az intézmény kozosségépito tevékenysége, programok

Az alkalmazottak szdmara megbeszéléseken, értekezleteken nyilik lehetdség véleményeik,
otleteik megfogalmazasara, egyiittgondolkodasra.

Csapatépit6 tréningeken, kiranduldsokon formalddik egyiivé tartozasunk.

5. Pedagogiai folyamatok

5.1. Tervezés
Az 6vodapedagogusok az elektronikus csoportnaploban heti komplex tervet készitenek a
gyermekcsoport szamara, figyelembe véve képességeiket, életkorukat. Rogzitik a csoport
szokas- és szabalyrendszerét, a havi szervezési feladatokat elore megtervezik. Figyelem-
mel kisérik és rogzitik azok megvalodsitasat, az elért eredményeket.
A taniigy-igazgatdsi dokumentumok naprakész vezetése elengedhetetlen feltétele a neve-
lémunkanak.
Nevelési éviink kiemelt feladatai:
* A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek 6vodai fejlesztése, sziilokkel
vald kapcsolattartas mélyitése

«  Ovoda-iskola dtmenet segitése

» Tehetséges gyermekek felismerése, fejlodésiik eldsegitése

* Hagyomanyaink 4polésa, hagyomany6rzés

o Onértékelés
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5.2. Ellendrzés

A belso ellendrzés és értékelés a helyi 6vodai program altal kitiizott célokra, feladatokra
terjed ki, meghatarozott szempontsor alapjan a pedagdgusok és az alkalmazottak munka-
jéban, az intézmény mikddésében.

Célja: neveldmunkank mindségének ¢és hatékonysaganak emelése, a tényleges allapot
Osszehasonlitasa a pedagdgiai célokkal, visszajelzés a pedagdgiai munka szinvonalarol.
Feladata: a modszertani szabadsagot tiszteletben tartva fejlessze a neveldtestiilet szakmai
tevékenységét, a nevelés eredményességét, biztositva a zavartalan miikodést.

Tervszertien torténik, tajékozodo- és tematikuslatogatdsok formajaban, melyekben az ér-
tékelés is sorra kertil szobeli és irasbeli formaban.

Az 6vodavezeto latogatasanak célja a felkésziilés a kés6bbi tanfeliigyeleti ellendrzésre.

A 2017-es évben Intézményi és Intézmény vezetéi tanfeliigyeleti ellenérzésben egy
pedagogus, Scherdan Zoltanné évodavezeto volt érintett. Az idei, 2020/2021-es neve-

1ési évben nincs tanfeliigyeleti ellenérzésre kijelolt pedagogus intézményiinkben.

A 2020 - 2021-as nevelési év KIEMELT ELLENORZESI TERULETEI:

1. Csoportnaplot online formaban dokumentaljuk, ennek ellendrzése-teljeskori

2. Felvételi- mulasztasi naplo-teljeskori

3. Ovoda koételes gyermekek 6vodaba jardsanak nyomon kovetése-felvételi eléjegyzési
naplo-teljeskori

4. A gyermekek fejlodését nyomon kdvetd dokumentacios rendszer- teljes kort

5. Gyermekbalesetek megelézése-teljeskorii

6. SNI gyermekek ellatasa (6vodapedagdgus nevelomunkdja, dajkai segité munka - teljes
kort)

7. Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentacio, gyermekvédelmi felelés, dvodapedago-
gusok-teljeskori

8. Munkaid6, munkafegyelem (adminisztracio-jelenléti iv,) betartasa- technikai dolgozo
pedagdgusok- sziroproba

9. Szakmai munka ellenOrzése.
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5.3.

Ertékelés, intézményi onértékelés

A 2020/2021-es nevelési év kiemelt feladatai:

Elsédleges feladatunk a kiilsé tanfeliigyeleti szakmai ellenérzések (Vezetoi és Intéz-
ményi tanfeliigyeletek) tapasztalatai, megallapitasai alapjan a kiemelkedo és a fej-
leszthet6 teriiletekre kidolgozott Intézkedési Tervének folyamatos figyelemmel kisé-
rése- az aktualis feladatok, 1épcsofokok -; és a pedagégusok elémeneteli rendszeré-

rrrrr

e Az intézményvezetés felelossége a nevelOtestiilettel kdzosen a Vezetdi és Intézményi

Tanfeliigyeleti Ellenérzések tapasztalatainak, észrevételeinek, javaslatainak beépitése
a pedagodgiai fejleszté munkéba; ennek érdekében az intézményi onértékelés jogkove-
t6 megszervezése, az Intézkedési, Onfejlesztési terv aktualis feladatainak figyelembe-
vételével, ha sziikséges, a tevékenységlatogatasi, dokumentumellendrzési intézményi
gyakorlat megujitasa.
A pedagégusok felelossége abban all, hogy a nevelési, tevékenység és foglalkozasla-
togatas, és az azt kdvetd interjl, valamint a dokumentumellendrzés soran ugy a belso,
mint a kiilsé ellendrzésnél felkésziiltségiiket, pedagogiai kompetenciajukat, hivatas-
szeretetiiket bizonyitsak, hiszen az egész intézményrdl alkotott kép az egyes pedago-
gusok és a vezetés Osszteljesitményét mutatja.
Mind a belsd, mind pedig a kiilsd szakmai ellendrzések soran annak feltarasa folyik,
milyen modon és mértékben jelennek meg a pedagdégus munkajaban az alabbi szakmai
tartalmak:- Az altalanos pedagdgiai szempontoknak valé megfelelés,
- Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram nevelési céljainak valo megfelelés,
- Az intézmény pedagogiai programjanak valoé megfelelés.
Az intézményi onértékelés (teljesitményértékelés), valamint a mindsitési eljaras soran
a pedagogusnak a mesterségbeli tudasarol kell szamot adnia.
Pedagoguskompetencidk a 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet szerint:
1. Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas.
2. Pedagodgiai folyamatok, tevékenységek tervezése €s a megvalositdsukhoz kap-
csolodo onreflexiok.
3. A tanulas timogatasa.
4. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hat-
ranyos helyzetli, sajatos nevelési igényl vagy beilleszkedési, tanulasi, magatarta-

si nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torté-
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no sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfeleld modszertani felkésziilt-
ség.

5. A tanul6i csoportok, kdzosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyterem-
tés, nyitottsag a kiilonb6zo tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevé-
kenység, osztalyfonoki tevékenység.

6. Pedagodgiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értéke-
1ése, elemzése.

7. A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatdsag értékrendjének hi-
teles képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolodo attitidok atadasanak
modja

8. Kommunikéacio és szakmai egyiittmitkddés, problémamegoldas.

9.Elkotelezettség  és  szakmai  felelosségvallalas a  szakmai  fejlodésért.

A pedagbgus életpalyamodell bevezetésének fényében a pedagogus tovabbképzési rendszer

mellett torekedniink kell a belsé tovabbképzési rend magasabb szintli miikodtetésére, szakmai

lehetéségek kialakitasara, hospitalasok szervezésére a szervezet tagjainak szakmai tudasanak

és képességeinek fejlesztése, munkatapasztalatok megosztasa és hasznositasa érdekében. A

pedagoégusok és a technikai személyzet belsé tovabbképzését tovabbra is a megbeszélések

soran valositjuk meg.

Tovabbi kiemelt feladataink:

Tehetséggondozas, felzarkoztatas gyakorlati kidolgozasa, miikddtetése.

Az 6vodai online csoportnapld vezetése a torvényi eldirasoknak megfelelden; egysé-
ges dokumentacio-vezetés kialakitasa.

A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, fejlodési naplonk feliilvizsgalata, kor-

rekcidja. A gyermeki mérés eszkdztaranak kidolgozasa, egységesitése.

Az intézményi Onértékelés szervezése az intézmény €ves onértékelési terve szerint torté-

nik. Az értékeléshez az Oktatasi Hivatal altal mikddtetett informatikai rendszer nyujt ta-

mogatast. Az 01j éves onértékelési tervet a 2020/21-es nevelési év elején kell elkésziteni.

Az intézményilinkben a 2015/2016-0s nevelési évben megalakult az onértékelést segitd

munkacsoport, amelynek er6forrasait az intézményben dolgozé pedagdgusok 1étszamahoz,

illetve a szoban forgod tanévben jelentkez6 feladatokhoz kell igazitani. A tervezéskor figye-

lembe vessziik, hogy minden pedagogus onértékelésére 5 éves gyakorisaggal kell sort keri-
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teni, azaz egy nevelési évben a neveldtestiilet kijelolt tagjanak ellendrzésre, értékelésére

kertil sor.

A nevelési év onértékelési munkdjanak tervezésekor arra is figyelemmel kell lenni, hogy

minden nevelési évben értékelni kell az intézmény miikdodését.

6. Gyermekvédelmi feladatok ellatiasanak terve

Gyermekvédelmi felelés: Ungvéariné Kapronczai Agnes —német nemzetiségi 6v.peda

gogus.

Az 6vodaban a gyermekvédelmi feladatok koordinalasara gyermekvédelmi felelds tevé-

kenykedik, aki munkajat a gyermekvédelmi térvényben meghatarozottak alapjan végzi. Ez

a legszorosabb egylittmiikodést feltételezi a csaladdal, a szakemberekkel.

Alapveto feladata:

az 6vodapedagogusok gyermekvédelmi munkajanak segitése,

a szilok tdjékoztatdsa azokrol a lehetdségekrol, személyekrol, intézményekrdl, ame-
lyekhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak.

csaladlatogatason vesz részt a veszelyeztetd okok feltarasa érdekében.

segiti a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat, valamint a Gyermekjoléti Kdzpont
tevékenységét.

étkezési kedvezményre jogosultak dokumentélasa, jogosultsagot igazold nyilatkozatok
Osszegyljtése.

fogaddorak tartasa.

7. Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések terve

A balesetvédelem minden alkalmazott kiemelt feladata. Minden olyan esetet, koriilményt,

meghibasodast azonnal jelenteniiik kell az 6vodavezetonek, amely a gyermekek vagy a

felnottek testi épségét veszélyeztetik.

Az 6vodapedagogusok a csoport szokas- és szabalyrendszerében rogzitik az udvari jaté-

kok hasznalati rendjének kialakitasat, felhivjdk a gyermekek figyelmét a baleset-

veszélyforrasokra.

Balesetvédelmi, munkavédelmi felelds: megbizott kiilsé személy(Somfai Kft.)

Feladatok:

20



Ovoda neve: Hetvehelyi Ovoda Ovoda cime: 7681 Hetvehely, Petéfi Sandor u. 2 OM azonosité: 202 408

- Balesetvédelmi, munkavédelmi oktatas megtartasa

- Egészségiigyi konyvek lejartanak figyelemmel kisérése (felelds: Intézményvezeto)

8. Nevelés nélkiili munkanapok terve: -

9. A tervezett 6vodai bezaras idépontja

Datum " ..
- IDOSZAK Ugyeletes, felelés
ho naptol napig
1 12. 22. 2020.12. | TELI IDOSZAKBAN (Amennyiben valamennyi Scherdan Zoltanné
31. szl alairasaval igazolta, hogy nem veszi igénybe
az tigyeleti ellatast sem)
2 07. 3-4 hét NYARI IDOSZAKBAN Scherdén Zoltanné

10. Felelésok

Tiiz- és bombavédelem

Felel0s: Kiils6s megbizott (Somfai Kft.)

Feladatok:

- Tazvédelmi, bombavédelmi oktatds megtartasa

- Tuzriadotervek elhelyezése, dolgozokkal attanulmanyoztatas
- Tuzriado gyakorlat évente egyszer (felelds: 6vodavezetd)

- Bombariad6 gyakorlat évente egyszer (felelds: 6vodavezeto)
Faliujsag

Felel6s: 6vodapedagogusok

Feladatok:

- Faliujsag aktualizalasa

- Sziilok tajékoztatasa adott idében

Dekordaciok

Felel6s: 6vodapedagogusok

Feladatok: az 6voda diszitése
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11. Jogszabalyi hattér

sorszdm Jogszabaly
1 1993. évi LXXIX. toérvény a kozoktatasrol
2 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
3 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrol szol6 térvény végrehajtasarol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a kdzneve-

1ési intézmények névhasznalatarol

5 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl illetve az
ehhez kapcsoldd6137/2018 (VII1.25.) Kormanyrendelet, mely 2018.szept. 1-t6l 1ép érvénybe

6 17/2013. (III. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség 6vodai nevelésének iranyelve €s a nemzetiség
iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

7 2/2005. (II1. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek dvodai nevelésének iranyel-

ve és a Sajatos nevelési igény( tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet és modositasai a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és
8 a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol

9 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

10 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikdésérol
48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagodgiai-

11 szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrol és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokban vald
kozremitkodés feltételeirdl

12 2019. évi C. torvény Magyarorszag 2020. évi kozponti koltségvetésérol

13 2020. évi C. torvény Magyarorszag 2021. évi kdzponti koltségvetésérol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-szakvizsgarol,

14 valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl
15 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasarol
16 2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvéroll

Hetvehely, 2020. szeptember .

Scherdan Zoltanné
Intézményvezetd
Ph.
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12. Legitimaciés zaradék

12.1. A Hetvehelyi Ovoda irattardban 2020/1/11. iktatasi szamu jegyz6konyv talalhato,
mely igazolja, hogy a sziilok megismerték ¢és véleményezték a 2020/2021—es neve-
1ési év munkatervét.

Kelt: Hetvehely, 2020.szeptember 3.

Sziil6i Szervezet vezetdje

12.2. A Hetvehelyi Ovoda irattaraban: 2020/1/.11/1. iktatasi szamu jegyz6konyv talalha-
to, mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte €s véleményezte a 2020/2021—es
nevelési év munkatervét.

Kelt: Hetvehely 2020. november 12.

Ph. Fenntarto

12.3. A Hetvehelyi Ovoda nevelétestiilete: 100%-o0s aranyban, a 2020. szeptember 3-4n
kelt nevel6testiileti hatarozata alapjan, a 2020/2021—es nevelési év munkatervét el-
fogadta.

Kelt: Hetvehely 2020. szeptember 3.

Ph. Intézményvezetd
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